ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
W celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. pracowniczych wyrazam
zgode na przetwarzanie przekazanych przeze mnie danych osobowych przez Miejskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Ciepinej Spétka z 0.0. z siedzibg w Kielcach, 25-325 Kielce, ul.
Poleska 37 (dalej MPEC), wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000059291, NIP
65703009080, REGON 290523434, kapitat zaktadowy: 39 926 500,00 zt w peini optacony.

cZytelny podpis data

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji
w Miejskim Przedsigbiorstwie Energetyki Cieplnej Spétka z o.0. w Kielcach

Oswiadczam ponadto, iz zgodnie z obowigzkiem informacyjnym wynikajgcym z art. 13 ust. 1 2 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/45/WE (dalej RODO), zostatam/zostatem poinformowany o tym, ze:

1. Administratorem podanych przeze mnie danych osobowych jest Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki
Cieplnej Spotka z o.0. z siedzibg w Kielcach, 25-325 Kielce, ul. Poleska 37 (dalej MPEC), wpisana do
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy KRS
pod numerem KRS 0000059291, NIP 65703009080, REGON 290523434, kapitat zaktadowy: 39.926.500,00 zf
w peini optacony (dalej MPEC). ¢

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych w MPEC moge skontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych: pisemnie: MPEC Spétka z o.0., ul. Poleska 37, 25-325 Kielce; mailowo: rodo@mpec.kielce:
telefonicznie: +4841 333 51 64, +48 41 3684282 wew. 164.

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na Inspektor ds. pracowniczych
na podstawie wyrazonej przeze mnie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) oraz — w zakresie funkcjonowania
monitoringu wizyjnego w obiektach MPEC - w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do
uczestniczenia w procesie rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. pracowniczych.

4. Moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do zorganizowania procesu rekrutacji i przez
czas wynikajgey z obowigzku archiwizacji - tj. dokumentacja - 3 lata, nagrania monitoringu - 1 miesigc lub do
dnia wniesienia uzasadnionego sprzeciwu lub cofnigcia zgody, w sytuacji gdy podstawg przetwarzania danych
osobowych jest prawnie uzasadniony interes administratora lub dobrowolna zgody osoby, ktdrej dane dotycza.
Przekazanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne jednakze niezbedne w celu wziecia udziatu
w rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. pracowniczych.

5. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane poza terytorium Europejskiego Obszaru Gospodarczego, nie bedag
rowniez przetwarzane w sposdb zautomatyzowany (w tym w formie profilowania).

6. Moje dane osobowe mogg by¢ przekazane upowaznionym podmiotom w zwigzku z koniecznoscig wypetnienia
przez MPEC obowigzkow prawnych.

7. Przystuguje mi prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem (art. 7 ust. 3 RODO).

8. Mam prawo do:

o uzyskania dostepu do danych, ktére mnie dotyczg (art. 15 RODO),

o sprostowania dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych, ktore sg nieprawidlowe lub uzupetnienia
niekompletnych danych oscobowych, ktére mnie dotyczg, w tym poprzez przedstawienie dodatkowego
oswiadczenia (art. 16 RODO),

o zadania usunigcia przez MPEC danych osobowych, ktére mnie dotycza, jezeli: cofne zgode na ich
przetwarzanie i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania; dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celdw,
w ktorych zostaly zebrane lub w inny sposdb przetwarzane; wniose sprzeciw wobec przetwarzania moich
danych osobowych w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. fy RODO i nie wystepuja nadrzedne prawnie uzasadnione
podstawy przetwarzania; moje dane osobowe byly przetwarzane niezgodnie z prawem: dane osobowe
muszg zosta¢ usunigte w celu wywigzania sig z obowigzku prawnego przewidzianego w prawie Unii
Europejskiej lub prawie panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega MPEC; dane osobowe zostaly zebrane
w zwigzku z oferowaniem ustug spoteczenstwa informacyjnego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 RODO: brak
jest uzasadnionego prawnie powodu do dalszego wykorzystywania danych; (art. 17 RODO),

o ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),

o do przenoszenia danych poprzez otrzymanie ich w powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do
odczytu maszynowego (art. 20 RODO),

© Wwniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych opartego na art. 6
ust.1 lit. f)y RODO (art. 21 RODO).

Potwierdzam otrzymanie informaciji

czytelny podpis, data



